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Prioriteetne suund “Haldusvoimekus”

= Poliitikakujundamise kvaliteedi arendamine

- analuusid, rakke- ja ekspertrihmad, odiguse revisjonid, strateegilise planeerimise
ja kaasamise arendamine

» RIiigi vOimekuse tostmine inimressursside arendamise ja
Institutsionaalse suutlikkuse parendamise kaudu

- koolitused ja arendustegevused keskvalitsuse ja kohalikul tasandil
- organisatsioonide arendamine labi juhtimisvdimekuse téusu

*Lisaks panustab haldusvbéimekuse arendamisse ka MKM juhitav e-teenuste
arendamise meede (késitletakse eraldi MKMi memos)

Merilin Truuvaart, Riigikantselei

Miia Mand, Anres Vorang, Majandus- ja kommunikatsiooniministeerium
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OP valjundnaitajate saavutamine

OP valjundnaitajate | Saavutus | Sihttase | % | Kommentaar
saavutus tase 2016 | 2023

Koolitustel Horisontaalsed riigillesed

osalusqudade arv 5 453 19584 28 koo!ltusegl (2016. a fogkus .EL

(Keskvalitsus) eesistumise  ettevalmistamise
toetamisel)

Koolitustel osaluskordade 5 226 2016. a fookus peamiselt

arv (KOV) 9752 54 Haldusreformi elluviimisega
seotud koolitused.

Toetatud keskvalitsuse Hetkel 9 projekti kaimas

organisatsioonid, kes said (jooksev). 2017. a naitaja

ESF toetust parandamaks 5 51 12 oluliselt paraneb. OP muudatus

oma juhtimissusteeme indikaatori sénastuse osas (ni
juhtimissusteemide kui

protsesside toetamine)
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OP valjundnaitajate saavutamine

OP valjundnaitajate saavutus | Saavutus | Sihttase | % | Kommentaar
tase 2016 2023

Ettepanek sihttaseme
vahendamiseks 45-le.
Tanaseks 17 anallusi
|6ppenud voi lepingus.
Tanaseks 5 projekti
|6ppenud voi lepingus.

Tehtud analuuside arv 5 65 8

Kaasamisprojektide arv 2 9 22
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OP véljundnaltajate saavutamine

OP valjundnaitajate | Saavutus | Sihttase Kommentaar
saavutus tase 2016 2023

Strateegilise juhtimise Alustatud on
arendusprojektide arv arendusprojektiga

. . Loppenud +  kaivitatud
Rakke- ja ekspertruhmade 2 15 13 kokku 12 rakke-voi
arv . .

eksperdirihma t60.

Kodifitseeritud Kdigi kuue revisjoniga on
seaduseelndude arv, mis on alustatud.

. s 0 6 0
esitatud Vabariigi Valitsusele

heakskiitmiseks
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Olulisemad projektid 2016 (I)

\AY/ Meetmetest rahastatud olulisemad projektid

uldeesmark
Julgeolek a) riigikaitsediguse revisjon
b) elanikkonna kaitse rakkerihm
c) kriisiaja tervishoiukorralduse ekspertrihm
d) kriisitelefoni ekspertrihm
Majanduskasv a) teaduse rahastamise ja korraldamise rakkerihm
b) lennunduse ekspertrihm
c) juhita autode ekspertrihm
d) maksejduetusdiguse revisjon
e) anallus polevkiviressursi optimaalsema tasustamisest
vOimalustest
Madalapalgalis a) hoolduskoormuse rakkerihm
te toimetulek  b) rahvastiku tervise arengukava vahehindamine koos
soovitustega meetmete tohustamiseks.
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Olulisemad projektid 2016 (lII)

Meetmetest rahastatud olulisemad projektid

Riigireform ja a) riigiulesannete analuus (riigivalitsemise reformi toetavad projektid)
aaremaastumise b) 0 burokraatia rakkeruhm
pidurdamine c) haldusreformi ekspertruhm

d) tervise valdkonna funktsionaalne anallus

e) ministeeriumide Uhismaja anallus

f) riigi kinnisvara optimeerimise analtus

g) uuring riigihangete seaduse rakendamise majanduslikest mojudest

h) riigi Ulesannete kolmandale ja erasektorile Uleandmise metoodika

1) arendusprogrammid tippjuhtidele, keskastmejuhtidele, KOV juhtidele ja
vabauhendustele

]) omavalitsusuksuste Uhinemisi soodustava ekspertteenuse osutamine

k) taotlusvoor “omavalitsusuksuste vabatahtliku Uhinemise
koordineerimine”

EL eesistumine  Eesistumist toetatakse koolituste, stazeerimiste, juhendmaterjalide ja
analuusidega.



% RIIGIKANTSELEI Tahelepanekud Ja ettepanekud

12.1.Riigi voimekuse tostmine inimressursside arendamise ja
institutsionaalse suutlikkuse parendamise kaudu

» Keskse koolituse meede on 2016. aastal hoogustunud - tegevuse tulemused
on periood |0puks saavutatavad, ettevalmistavad tegevused votavad aega
(kvaliteet). Algatatud on spetsiaalseid erinevaid arendustegevusi
poliitikakujundajatele, tdstmaks poliitikakujundajate analtutilist suutlikkust.

=  Suurem sunergia erinevate toetusskeemide vahel! Elluviijatega arutelud,
kuidas koolitused vdiksid paremini toetada teiste meetmete eesmarke ja
olulisi teemasid (nt innovatsioon, teenuste kasutajakeskne arendamine,
poliitikakujundamise vdimekus).

» 2016.a oli fookuses EL eesistumist toetavad arendustegevused ja
Keskastmejuhtidele (KAJA programm) suunatud tegevused!

» |nstitutsioonide suutlikkuse parendamiseks viiakse labi riigivalitsemise
reformi (riigillesannete alusanaluus ja fookusteemade osas jatkuprojektid).
Parendatakse nii sisteeme kui protsesse!



% RIIGIKANTSELEI Tahelepanekud Ja ettepanekud
12.2. Poliitikakujundamise kvaliteedi arendamine (1)

= Analuuse on viidud labi prognoositust vahem.
= 1% OPi vahendamisel vahendada poliitikakujundamise meetme eelarvet mojude
hindamise tegevusest, korrigeerida ka valjundindikaatori sihttaset.
» Keskenduda enam mitut ministeeriumi hdélmavatele ning riigi pikaajalise
konkurentsivoimega seotud struktuursematele teemadele.
= Planeerida analuusisuutlikkust toetavad tegevused.

» Strateegilise juhtimise arendamises on arendusprojektide etappi viidud
plaanitust vahem valitsemislasid. Kiirendada tuleks valitsemisalade
arendusprojektidesse holmamist.
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5% | it Tahelepanekud ja ettepanekud

12.2. Poliitikakujundamise kvaliteedi arendamine (ll)

= Kaima on lukatud 11 (tanaseks 12) rakke- ja eksperdiruhma valitsusele
prioriteetsetel teemadel. 2017. aastal on kavas kaivitada uks taiendav
eksperdiruhm ja testida eksperimentide meedet. Plaanis on pakkuda
rakkerUhmade juhtidele tugevamat metoolist tuge. Samuti tugevdada
rakkeruhmade keskset koordineerimist ja Uksteiselt Oppimist.

= Qiguse revisjonide tahtajad on nihkunud. 2018. aastaks oli plaanitud
|Opetada 4 revisjoni, praeguse seisuga 2018. aasta sihttaset ei saavutata.
Samas on kdigi kuue revisjoniga alustatud. Plaanis on vahendada
oppetunde rakkerihmade ja revisjonide meetme tegevuste vahel.
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EL 2014-2020 struktuuri- ja
investeerimisfondide ettevotlus- ja
infotehnoloogiaministri haldusala
meetmete rakendamise llevaade

21.06.2017



Ettekande teemad

Eesti 2020 eesmarkide taitmine

MKMi haldusala prioriteetsete suundade 1, 11 ja 12
infouhiskonna meetme tegevuste elluviimine ja hinnang
rakendamisele

AR  Majanpus-ia
Af5% = KOMMUNIKATSIOONI-
AMEBSR  MINISTEERIUM



Eesti 2020 eesmargid

* Eesmark
— Jatkub projekt Eesti lairibaiihendustega katmiseks
— Eesti elukeskkond on atraktiivne ja hinnatud
— Tagada tark infrastruktuur

* Planeeritud tegevused

Uue polvkonna lairibathenduste viimine kdikjale Ule Eesti
maapiirkondadesse

Ettevotjate e-teenuste kasutamisoskuste parandamise programmi
kaivitamine

Avatud andmete taaskasutamise strateegia valjatbotamine ja
avalikus sektoris toodetud andmete taaskasutuse edendamine ja
kasutusse andmine, sh vastava infrastruktuuri loomine

Koostatakse IKT sektori arenguprogramm, mille Gheks fookuseks
on toostuse digipoore



MKMi infouihiskonna suundade Ulevaade ja hinnang rakendamisele

Suund 1 (Digitaalse
kirjaoskuse suurendamine)

Suund 11
(Telekommunikatsiooni taristu
uuendamine ja uue rajamine)

Suund 11
(Telekommunikatsiooni taristu
uuendamine ja uue rajamine)

Suund 12 (E-teenuste loomist
ja rakendamist toetava
teenuste baastaristu
arendamine)

Suund 12 (Infotihiskonna
teadlikkuse tdstmine)

Suund 12 (Olemasolevate ja
uute infostisteemide nutikas
arendamine (sh anallis ja
Avalike teenuste koosvoime
loomine)

Seisuga 31.12.2016

Véljundnaitaja

Digitaalse kirjaoskuse
koolitusel osalenute arv

Loodud tihenduspunktid

Ehitatud uue pdlvkonna
lairibavorgu pikkus (km)

Uuenduslikud
arendusprojektid

Teadlikkuse tostmiseks
ja teavitustegevusteks
[abiviidud projektide arv

Avalike teenuste
parandamise eesmargil
Iabi viidud projektide
arv

2018

6000

500

2000

30

110

81

1150

800

3500

120

155

200

436

615

1511

65

37

Kommentaar

Jargnevate aastate tegevuste puhul
suunatakse koolitusprojektid laiemale
sihtrihmale, mille labi tagatakse programmi
indikaatorite taitmine aastaks 2018 ja ka 2023

Taidetud vahe-eesmargist 123%.

Taidetud vahe-eesmargist 75,6%.

Kokku on rahastatud 58 uuenduslikku
arendusprojekti (eesmark 120), millest
I6ppenud 2016 I16puga 9 projekti. Eesmarkide
tditmine on plaaniparane.

Taidetud vahe-eesmargist 59%. Elluviidud
projektid jagunevad aruandeaasta 16puks: 3
uuringut ja analtdsi, 3 juhendmaterjalide
valjatootamist, 55 Uritust, ja 4
teavitustegevust. Kokku osales projektides
3243 inimest.

Eesmarkide saavutamine on plaaniparane.
Taidetud vahe-eesmargist 45,7%



MKMi haldusala prioriteetsete suundade 1, 11 ja 12
infouhiskonna meetme tegevuste hinnang
rakendamisele

* Vaga hea
— koik meetme tegevused on rakendamisel
— indikaatorite taimine plaaniparane



Tanan!

AR  Majanpus-ia
Af5% = KOMMUNIKATSIOONI-
5% = MINISTEERIUM



